DELEGESANAS LIGUMS
Elektroniska dokumenta parakstiSanas laiks
ir laika Zimoga pievienoSanas datums un laiks

Madonas novada pasvaldiba, registracijas Nr. 90000054572, juridiska adrese: Saieta
laukums 1, Madona, LV-4801 (turpmak — Pa$valdiba), tas domes priek$sédétaja Agra Lungevica
persona, kas darbojas Uz Madonas novada pasvaldibas 09.07.2009. saistoSo noteikumu Nr. 1 “Madonas
novada pasvaldibas nolikums” pamata, no vienas puses, un

nodibinajums “Latvijas Evangeliski luteriskas Baznicas Diakonijas centrs”, vienotais
registracijas Nr. 40003203458, juridiska adrese: Daugavgrivas iela 1, Riga, LV-1007 (turpmak —
Nodibinajums), ta valdes priekSsédetajas Sigitas Disleres persona, kura rikojas uz Nodibinajuma statiitu
pamata, no otras puses (katrs atseviski turpmak — Puse vai abi kopa turpmak — Puses),

pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 7. punktu, kas paredz, ka
pasvaldibu autonoma funkcija ir nodro$inat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apripi) (sociala
palidziba maznodro$inatam gimen&m un sociali mazaizsargatam personam, veco lauzu nodro$inasana
ar vietam pansionatos, barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bérnu nodrosinasana ar vietam macibu
un audzinasanas iestadgs, bezpajumtnieku nodros§inasana ar naktsmitni u.c.), 7. panta pirmo un otro dalu,
kur noteikts, ka $a likuma 15. panta noteiktas funkcijas pildamas kartiba, kada paredzéta attiecigajos
likumos un Ministru kabineta noteikumos un $2a likuma 15. panta paredz&to funkciju izpildi organize un
par to atbild pasvaldibas, un So funkciju izpilde tiek finanséta no attiecigas pasvaldibas budzeta,

ievérojot to, ka Pasvaldibai ir pienakums pildit savas autonomas funkcijas, organizget likuma
noteikto autonomo funkciju izpildi, lemt par kartibu, kada izpildamas autonomas funkcijas, ka ar1
tiesibas delegét atseviskus valsts parvaldes uzdevumus, kuru izpilde ietilpst Pasvaldibas kompetencg,

ievérojot to, ka pieaug pieprasijums péc (1) dienas centra pakalpojuma, (2) dienas apripes
centra pakalpojuma pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem, (3) atbalsta centra
pakalpojuma grutniecém un jaunajam maminam ar bérniem Krizes situacija ar islaicigas
izmitinasanas iespéjam un (4) zupas virtuves pakalpojuma, (5) higiénas pakalpojuma, kas ietver
pirti, mazgasanos dusa, velas mazgaSanu un velas ZaveSanu, lai nodroSinatu PaSvaldibas
iedzivotajus, kuri deklargjusi savu dzivesvietu Pasvaldibas teritorija, ar min€to pakalpojumu, ka arT,

ievérojot to, ka Nodibinajumam ir atbilstoSi apmaciti darbinieki, aprikojums, laba apriipes
pakalpojumu organizéSanas un sniegSanas sist€ma, ka arT liela pieredze sociala atbalsta un apriipes
pakalpojuma nodrosinasana,

pamatojoties uz Madonas novada dome 2021. gada 27.maija sédes lémumu Nr. 212 “Par
sociala atbalsta pakalpojuma delegé$anu nodibinajumam ‘“Latvijas Evangéliski luteriskas Baznicas
Diakonijas centrs™” (protokols Nr. 13, 3.p.),

ievérojot to, ka Pasvaldibas funkcija ietilpstosa parvaldes uzdevuma deleg€Sanas mérkis ir
nodrosinat kvalitattvu, stabilu un efektivu Pasvaldibas funkcijas izpildi un to, ka So mérku sasniegSanai
ir nepiecieSams skaidri defin€t Pusu tiesibas un pienakumus, noslédz sada parvaldes uzdevuma
delegésanas ligumu (turpmak — Ligums):

1. Liguma priekSmets
1.1. Pasvaldiba delegg un Nodibinajums apnemas nodro$inat no likuma “Par pasvaldibam” 15.panta
pirmas dalas 7.punkta noteiktas pasvaldibas funkcijas — nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu
(socialo apriipi) — izrietoSu parvaldes uzdevumu — nodrosinat

1.1.1. sociala atbalsta un rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanu pilngadigam personam dienas
centra (turpmak — Dienas centrs);

1.1.2. socialas apriipes, sociala atbalsta un rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanu pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucgjumiem dienas apriipes centra (turpmak — Dienas apriipes
centrs);

1.1.3. sociala atbalsta pakalpojuma sniegSanu griitniec€m un jaunajam maminam ar bérniem krizes
situacija atbalsta centra ar islaicigas izmitinaSanas iespgjam (turpmak — Atbalsta centrs);

1.1.4. zupas virtuves pakalpojumu.



1.1.5. higiénas pakalpojumus, kas ietver pirti, mazgasanos dusa, velas mazgasanu un velas zaveéSanu
ar merki nodroSinat pakalpojumu personam, kuram socialo apstaklu vai socialo prasmju
trikuma vai citu apstaklu dél nav iespgjams nodro$inat savu un savu gimenes loceklu
personisko higiénu.

1.2. Nodibinajums sociala pakalpojuma nodroSinasanai pasvaldibas piedavatajas telpas izveido
atveértu kopienas tipa centru (turpmak — Centrs), kas ietver Dienas centru pilngadigdm personam,
Dienas apriipes centru pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem un Atbalsta centru
gritniecém un jaunajam maminam ar b&miem krizes situdcija ar Tslaicigas izmitinaSanas
iespgjam.

1.3. Dienas centra pakalpojums - Dienas centra pakalpojums nodro$ina socialas rehabilitacijas
pakalpojumu, lai veicinatu personu ieklauSanos sabiedriba, jaunu socialo kontaktu veidoSanu, personigo
resursu apzinasanos, socialo prasmju attistiSanu un ietver:

1.3.1.socialo un dzives prasmju apguvi un attistisanu,

1.3.3.izglttojosas nodarbibas;

1.3.4 kvalitativu briva laika pavadiSanu;

1.3.5 klientu un vinu tuvinieku lidzdalibas aktualiz€Sanu konkr&tu socialo problému risinasana;

1.3.6.individualas konsultacijas;

1.3.7.atbalsta un paSpalidzibas grupas;

1.4. Dienas apriipes centra pakalpojums pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem,
tai skaita Deinstitucionalizacijas projekta ieklautie klienti, kur pakalpojumu sniedz, pamatojoties uz
Madonas novada pasvaldibas Sociala dienesta pienemto l€mumu un izsniegto norikojumu:

1.5.1.uzraudzibu un individualu atbalstu;

1.5.2.palidzibu pasapriipe atbilstosi nepiecieSamibai;

1.5.3.sociala darba specialista konsultacijas atbilstosi nepieciesSamibai;

1.5.4 kognitivo sp&ju uzturésanu vai attistisanu;

1.5.5.nodarbinatibu veicinoso prasmju attistiSanas nodarbibas un pastavigas funkcion€Sanas

sp&ju attistiSanu vai sikas motorikas, paSapriipes un patstavigas funkciong€Sanas un citu prasmju

attistibu veicinoSas nodarbibas atbilstosi klienta vecumam un funkcionalajam stavoklim;

1.5.6.makslas un makslinieciskas pasdarbibas sp&ju attistiSanas nodarbibas;

1.5.7.fiziskas aktivitates;

1.5.8.briva laika aktivitates un relaksgjosas nodarbibas, atbilstosi dienas ritmam;

1.5.9 klientu inform&Sanas un izglitosanas pasakumus, atbilstosi nepiecieSamibai;

1.5.10.specialistu konsultacijas;

1.5.11.pastaigas svaiga gaisa;

1.5.12.edinasana vienreiz diena (pusdienas)

1.5. Atbalsta centra pakalpojums - Atbalsta centra pakalpojums nodro$ina socialas funkcion&sanas
sp&ju atjaunosanas pakalpojumu ar izmitinasanu griitniecém, sievietem ar bérniem krizes situacija, kas
ietver:

1.4.1.3slaicigu patvérumu ar izmitinasanu Iidz 1 gadam;

1.4.2.izglitojosu atbalstu socialas funkciongsanas sp&ju atjaunosanai;

1.4.3 konsultativu palidzibu;

1.4.4.atbalsta un paspalidzibas grupas;

1.4.5.citas aktivitates socialas funkciong&Sanas sp&ju atjaunosanai;

1.4.6.Atbalsta centra pakalpojumu bez izmitinasanas pieskir ka konsultativu palidzibu
griitniecém, sievietém péc aborta, spontana aborta, paragra bérna zaudeéjuma gadijumos.

1.6. Zupas virtuves pakalpojums ir bezmaksas silta &diena izsniegSana pamatvajadzibu — &diena
nodrosinasanai.
1.7. Krizé nonakusu personu Tslaiciga izmitinasana — krizes situacija nonakusam personam nodrosina
Tslaicigas uzturSanas iesp€jas, uzturu, personiskas higi€nas iesp&jas un sociala darba specialista
pakalpojumus.

2. PuSu pienakumi un tiesibas



2.1.Nodibinajums darbojas un sniedz ar So Ligumu delegéto parvaldes uzdevumu Madonas novada

pasSvaldibas

administrativaja teritorija. Ar $o Ligumu delegéto parvaldes uzdevumu un no ta

izrietoSos pakalpojumu snieg8anas pienakumus Nodibindgjumam nav tiesibu deleggt citam personam.

2.2.Pasvaldiba un Nodibinajums, atbilsto$i normativo aktu reguléjumam, savu kompetencu ietvaros
un saskanojot ar otru Pusi, izstrada delegéto uzdevumu izpildes preciz&jumus, pieméram, noteikumus
par klientu Iidzdalibas pienakumiem.

2.3. Pasvaldiba:
2.3.1.

2.3.2.

Nodrosina Sociala dienesta veiktu apmeklgtaju vajadzibu izvertgjumu un l€muma
pienemsSanu par nepiecieSamo sociala pakalpojuma veidu atbilstosi §a8 Liguma 1.2. un
1.3. punkta noteiktajiem pakalpojuma veidiem;

Liguma 3.nodala noteikta kartiba un apmeéra pieskirt Nodibinajumam finansu lidzeklus
§a Liguma 1.1. punkta noteikta parvaldes uzdevuma izpildei.

2.4.Nodibinajums:

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

2.4.6.

2.4.7.

2.4.8.

NodroSina profesionalu, kvalitativu un normativajos aktos noteiktam prasibam
atbilstosu $a Liguma 1. nodala noteikto Dienas centra, Dienas apriipes centra, Atbalsta
centra pakalpojumu un zupas virtuves pakalpojumu personam, kuru dzivesvieta ir
deklaréta Madonas novada pasvaldibas administrativaja teritorija;

Nodrosina normativajos aktos noteikto obligato prasibu socialo pakalpojumu
sniedzgjiem ieverosanu,

Pastavigi sledz ar Nodibinajuma darbibas nodro§inaSanu saistitos ligumus, izverté
sniegto Dienas centra, Dienas apriipes centra, Atbalsta centra pakalpojumu un zupas
virtuves pakalpojumu dazadoSanas iesp€jas, lai nodroSinatu péc iesp&jas augstakas
kvalitates pakalpojumus Madonas novada pasvaldibas iedzivotajiem;

Veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finansu lidzeklus un mantu no citam
juridiska un fiziskam personam atbilsto§i normativajiem aktiem, kas reglamentg
nodibinajumu darbibu, lai nodrosinatu kvalitativu un izmaksu zina konkuretspgjigu
parvaldes uzdevumu sniegSanu;

Saja Liguma noteikta kartiba lidz Pasvaldibai pieskirt finansu lidzeklus delegéto
parvaldes uzdevumu kvalitativas izpildes nodro§inasanai;

Var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu instrumentu projektu
Isteno$ana un 1stenoSanas rezultata giito labumu apsaimnieko$ana un uzturésana, ja tas
ir saistits ar 8§a Liguma 1.1. punkta noteikta delegéta parvaldes uzdevuma izpildi, ir
atbilstosi normativo aktu prasibam un Pasvaldiba nav 1émusi citadi;

Sadarbojas ar citam valsts un pasvaldibu iestadém, ka ar1 nevalstiskajam organizacijam,
normativajos aktos noteikta kartiba;

Nodibinajums apnemas neizmantot konfidencialu informaciju, kas sanemta no
Pasvaldibas vai kas ir iegiita Iiguma izpildes laika savu vai treSo personu intereses, ka
ar1 ieveros Eiropas Parlamenta un Padomes regulai Nr. 2016/679 par fizisku personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel
Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regulas), Fizisko personu datu
apstrades likuma, Informacijas atklatibas likuma un Pacientu tiesibu likuma prasibas.

3. Savstarp€jo norékinu kartiba un finanSu resursu pieskirSanas noteikumi
3.1.Pasvaldiba, atbilstosi liguma noteikumiem, taja skaita liguma 1. pielikumam “Finansgjums
delegéta parvaldes uzdevuma TstenoSanai”, 2. pielikumam “Kopienas centra “Balta tidensroze”
dienas centra dalibnieku uzskaite . . 2021.” un 3. pielikumam “Kopienas centra
“Balta tidensroze” dienas centra “Zupas virtuves” dalibnieku uzskaite . . 2021.7,
samaksa Nodibinajumam par pakalpojumiem, kurus nodibinajums sniedz delegéta parvaldes
uzdevuma ietvaros.
3.2.Nodibinajums péc Pasvaldibas pieprasijuma sniedz Pasvaldibai atskaites un parskatus par iedalita

finansgjuma

izlietojumu.

3.3. Pasvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes par Nodibinajumam iedalito finansu Iidzek]u izlietojumu un
atbilstibu pieskirSanas mérkiem.

3.4.Nodibinajums reizi ménesi, lidz 10. (desmitajam) datumam, sniedz PaSvaldibas Socialajam
dienestam informaciju par personam, kas iepriek$€ja ménesi sanémusas Dienas centra, Dienas
apripes centra, Atbalsta centra pakalpojumus, zupas virtuves pakalpojumu un higiénas
pakalpojumus. Nodibinajums, sniedzot min&to informaciju, taja ietver zinas par katru personu, kas
sanémusi Dienas centra, Dienas apriipes centra, Atbalsta centra pakalpojumus un zupas virtuves
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pakalpojumu, noradot vardu, uzvardu, sanemta sociala pakalpojuma veidu un apjomu, kada sanemti
socialie pakalpojumi.

3.5.Pasvaldiba izvérté Nodibindjuma Liguma 3.1. punktd shiegto informaciju par personam, kas
sanémusas parvaldes uzdevuma ietvaros sniegto pakalpojumus, un ne vélak ka 10 (desmit) darba
dienu laika no informacijas sanemsanas dienas ieskaita Nodibinajuma konta finansu lidzeklus par
attiecigaja ménest sniegtajiem pakalpojumiem atbilstoSi Liguma 3.1. punkta noteiktajam.

4. PaSvaldibas un Nodibinajuma atbildiba
4.1.Pasvaldiba ir atbildiga par delegéta parvaldes uzdevuma istenoSanu kopuma un par no socialo
pakalpojumu sniegSanas izrietoSo pakalpojumu pieejamibas nodroSinasanu Madonas novada
pasvaldibas administrativaja teritorija.
4.2.Ja Nodibinajuma prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas delegéta parvaldes uzdevuma
izpildes rezultata tiek nodariti zaud€jumi tresajai personai un zaud&umu atlidzindjuma prasijums
tiek versts pret Pasvaldibu, Nodibinajums Pasvaldibai zaud&jumus atlidzina pilna apméra.

5. Nodibinajuma darbibas uzraudziba

5.1.Nodibinajums $a Liguma izpildes ietvaros ir pasvaldibas Sociala dienesta parraudziba.

5.2. Nodibinajumam ir pienakums ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas versti un delegéta
parvaldes uzdevuma izpildes nodrosinasanu atbilstosi normativo aktu prasibam. Nodibinajumam ir
pienakums izpildit Pasvaldibas rikojumus, lai partrauktu prettiesisku darbibu, mazinatu vai noveérstu
prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas sekas.

5.3. Nodibinajums izskata iesniegumus par tas darbu delegéto parvaldes uzdevumu ietvaros, nemto véra
Iesniegumu likuma noteikto iesniegumu izskati$anas terminus un kartibu. Ja iesniedz&ju neapmierina
Nodibinajuma sniegta atbilde, iesniegumu pé&c privatpersonas iniciativas izskata PaSvaldibas
Socialais dienests.

5.4.P&c Pasvaldibas rakstveida pieprasijuma, kurda noradits, kada informacija nepiecieSama,
Nodibinajums ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika vai cita sapratigd termina, kuru nosaka
Pasvaldiba, rakstveida sniedz papildu informaciju par delegéto parvaldes uzdevumu izpildi.
Pieprasijumu Pasvaldibas varda veic Liguma 9.3.1.apakspunkta minétais Pasvaldibas parstavis, bet
papildu informaciju Nodibinajuma varda sniedz Liguma 9.3.2.apakSpunkta mingtais Nodibinajuma
parstavis.

6. Parskatu un zinojumu snieg§anas kartiba un delegéto parvaldes uzdevumu izpildes
kvalitates novertéjuma kriteriji
6.1. Nodibinajums katru ménesi atbilstosi liguma 1., 2. un 3.pielikumiem sniedz informaciju pasvaldibai
par apmeklétajiem, kas ir uzsakusi sanemt socialo pakalpojumu, ka arT partraukusi sanemt socialo
pakalpojumu.
6.2.Nodibinajums Iidz 2022. gada 31. janvarim iesniedz Pasvaldibai atskaiti, kura norada informaciju
par:
6.2.1. saskana ar So Ligumu sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem klientiem, ietverot zinas
par:
6.2.1.1. klientu skaitu (sadaljuma pa vecumiem un dzimumiem), kas ir san€musi
Nodibinajuma sniegtos pakalpojumus;
6.2.1.2. klientu skaitu pa liguma pielikuma noteiktajiem sociala pakalpojuma veidiem.
6.2.2. piesaistitajiem finansu Iidzekliem un investicijam;
6.2.3. veiktajiem ieguldijumiem pakalpojumu sniegSanai nepiecie$amajas telpas, iekartas un
aprikojuma;
6.3. Nodibinajuma uzdevumu izpildes kvalitati PaSvaldiba verte péc sadiem kriterijiem:
6.3.1. pakalpojumu sanéméju apmierinatiba ar pakalpojumiem, kas tiks noskaidrota,
Pasvaldibai veicot pakalpojuma saneémeéju aptaujas;
6.3.2. pakalpojumu sanémégju iesniegto un pamatoto stidzibu skaits;
6.3.3. pakalpojumu nodrosinasana iesaistito Nodibinajuma darbinieku kvalifikacija un tas
paaugstinasana,;
6.3.4. informativo materialu izveide un public€Sana socialajos medijos par Nodibinajuma
sniegtajiem pakalpojumiem (vismaz 3 Liguma termina laika).

7. Neparvaram vara
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7.1.Par neparvaramu varu §1 Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkur§ gadijums un apstaklis, kas nav
atkarigs no PuSu gribas, tieSi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevargja un nevajadzgja paredzet
§a Liguma slégSanas bridi. Ar $adiem gadijumiem un apstakliem tiek saprasti, bet nav ierobezoti,
dabas Kkatastrofas, ugunsgréks, epidémija, kar§, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi. Par
neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Nodibinajuma darbinieku streiks.

7.2.Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku novérSanai, ka ari
lai noteiktu Nodibinajumam raditos zaud&umus un iesp&jas nodroSinat delegéto parvaldes
uzdevumu turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestdjoties neparvaramas varas gadijumam,
Nodibinajums nekavgjoties, bet ne velak ka vienas dienas laika no neparvaramas varas gadijuma
iestaSanas briza, par to inform& PaSvaldibu.

7.3.Nodibinajumam javeic visi iesp&amie pasakumi neparvaramas varas seku mazinasanai un
noversanai, peéc iespgjas nodrosinot pakalpojumu nepartrauktibu vai pakalpojumu sniegSanas
atjaunoSanu iespgjami 1saka laika posma.

8. Liguma spéka stasanas, termins un grozijumi
8.1. Delegésanas ligums ir noslégts uz laiku 1idz 31.05.2022. (ieskaitot), tas stajas speka ar 01.06.2021.

8.2. Delegésanas ligums var tikt pagarinats, Pusém vienojoties.

8.3. Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu, bridinot par to otru Pusi ne mazak ka trTs meneSus ieprieks.

8.4.Ja Puses nevar vienoties par delegéta parvaldes uzdevuma finansé$anu 3.2. punktd noteiktaja
kartiba, Pusei ir tiesibas vienpusgji uzteikt Ligumu un Ligums uzskatams par izbeigtu ménesa laika
no uzteikuma briza.

8.5. Ligumu var uzteikt, neieverojot uzteikuma terminu, ja otra Puse rupji parkapj liguma noteikumus
vai ar1 pastav citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat liguma attiecibas.

8.6.Ligumu uzsaka, ja vairs nepastav ta Valsts parvaldes iekartas likuma noteiktie ta noslégSanas
pamatnoteikumi vai specialie delegéSanas nosacijumi privatpersonai.

8.7. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas §a Liguma izpildes laika, Puses risina parrunu cela,
savstarp&ji vienojoties, vai ar1, ja tas nav iesp&jams, versoties tiesa.

8.8. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama $a Liguma sastavdala un stajas speka ar parakstiSanas bridi,
ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

9. Nosléguma jautajumi
9.1.Ligums neietekm& PusSu tiesibas sl€gt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ar7 lidz Sim
noslégto ligumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no $§a Liguma delegéto parvaldes uzdevumu
izrietoSo pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegé$anu citam personam.
9.2.Kadam no Liguma noteikumiem zaud€jot speku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaud€ speku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce| $a Liguma
noslégsanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir pienakums Ligumu
piemeros atbilsto$i normativo aktu prasibam.
9.3. Liguma noteikumu izpildes kontrolei:
9.3.1. Nodibinajuma delegétais parstavis ir Centra vaditaja p.i. Kristina Gribonika, talr.
25711641, kristina.gribonika@diakonija.lv.
9.3.2. Pagvaldibas delegétais parstavis ir Madonas novada pasvaldibas Sociala dienesta vaditaja
p.i. Ilze Farneste, talr. 64807291; 20240013, ilze.farneste@madona.lv.
9.4. Ligums sastadits uz 14 (Cetrpadsmit) lapaspusém (tai skaita 1.pielikums uz 5 (piecam) lapaspusém;
2.pielikums uz 2 (divam) lapaspuseém; 3.pielikums uz 2 (divam) lapaspusém) valsts valoda.

10. Pusu bankas rekviziti un paraksti

PASVALDIBA: NODIBINAJUMS:
Madonas novada pasvaldiba Nodibinajums “Latvijas Evangeliski luteriskas
Baznicas Diakonijas centrs”
Banka: AS SEB Banka: AS Swedbank
Konta Nr.: LV37UNLA0030900130116 Konta Nr.: LV79HABA0551043691857
Novada domes priekSsedétajs Valdes priekssédetaja
Agris Lungevics Sigita Dislere
SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU
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Madonas novada pasvaldibas un nodibinajuma “Latvijas Evanggliski luteriskas
Baznicas Diakonijas centrs” deleg&juma liguma 1.pielikums

Finanséjums delegéta parvaldes uzdevuma istenosanai

Pakalpojuma veids delegéta parvaldes uzdevuma ietvaros

Izmaksas

DIENAS CENTRS PILNGADIGAM PERSONAM

1. Dienas centra (turpmak — DC) darbibas mérkis ir veidot iedzivotaju
vidii kopienai raksturigas attiecibas un nodroSinat Madonas novada
pasvaldibas  sociali  mazaizsargatam  pilngadigam  personam,
bezdarbniekiem, jaunajam maminam, pensijas vecuma personam,
personam ar funkcionaliem traucgjumiem — invaliditati sekojoSus
socialos un socialas rehabilitacijas pakalpojumus:

e klientu socializ€Sanas, vinu socialo prasmju un dzives prasmju
radosSa un aktiva apguve un attistiSana;
izglitosanas;

e attistoSa, saturiga un fiziski aktiva briva laika pavadiSana,
uzlabojot vispargjo fizisko stavokli un passajitu;

e klientu un vigu tuvinieku lidzdalibas aktualizéSana konkrétu
socialo problému risinasana individualajas nodarbibas, atbalsta
un paspalidzibas grupas un citas kopienas socialo resursu
sisteémas, tad&jadi, rosinot personu socialas saiknes atjauno$anos
un pilnveidi.

e Higiénas pakalpojums — sauna (pirts), mazgasanos dusa, velas
mazgasanu un velas zavésanu.

2. Merka grupa
2.1 Tiesa mérka grupa
Pakalpojuma tiesa mérka grupa ir:

. Madonas novada pasvaldibas sociali mazaizsargatas pilngadigas
personas, bezdarbnieki;

. Jaunas maminas;

. Madonas novada pasvaldibas personas pensijas vecuma;

. Madonas novada pasvaldibas personas ar funkcionaliem
traucgjumiem — invaliditati;

. Socialajam riskam paklauto personu gimenes locekli un
tuvinieki.

2.2 Netiesa mérka grupa

Pakalpojuma netiesa merka grupa ir visa sabiedriba un novada dzivojosie
iedzivotaji.

3 Pakalpojuma saturs

3.1 Sociala atbalsta pakalpojumi

DC tiek sniegti $adi sociala atbalsta pakalpojumi:

Konkrétu sociilo problému risinasana individualajas konsultacijas
un atbalsta grupas:

e Sociala rehabilitetaja konsultacijas — informacijas sniegSana par

socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanu visiem
DC klientiem;

e Psihologa konsultacijas;

e Atbalsta un paspalidzibas grupas dazadam mérkauditorijam.
Socialo resursu piesaiste konkréto problému risinasana,
sadarbojoties ar citam nevalstiskajam organizacijam.

Klientu socializéSanas un iesaiste sabiedriskajas aktivitates caur
informativi — izglitojoSiem pasakumiem (lekcijas, kultiiras un
makslas pasakumi, ekskursijas u.c.) visiem DC klientiem sadarbiba ar
Madonas muzeju un Madonas novada biblioteku, ekskursijas, tikSanas ar
interesantiem cilvékiem (celojumu iespaidi, sava aroda meistariem u.c.).

Dienas centra
pakalpojumi
pilngadigam
personam

3,80 EUR diena
par Klientu.

Sauna (pirts)
pakalpojums ir ar
pasvaldibas
atmaksajamo dalu
20% no Diakonijas
centra nemtas
maksas par So
pakalpojumu.




Atbalsta pakalpojumi DC Kklientiem un vipu tuviniekiem
(konsultacijas, atbalsta, izglitojoSas grupas u.c.), t.sk. klientu un vinu
tuvinieku lidzdalibas aktualizéSana konkrétu socialo problému risinasana
individualajas nodarbibas, atbalsta un paspalidzibas grupas un citas
kopienas socialo resursu sistemas, tadgjadi, rosinot personu socialas
saiknes atjaunosanos un pilnveidi.

3.2 Socialas rehabilitacijas pakalpojumi

DC tiek sniegti $adi socialas rehabilitacijas pakalpojumi:

Socialo prasmju un dzives prasmju radoSa un aktiva apguve un
attistiSana:

e kognitivo spgju atjaunoSana un uzturSana, pielietojot
nodarbibas, kas tren€ atminu, uzlabo stko motoriku un veicina
radoso domasanu, ka, pieméram, dazadas rokdarbu nodarbibas
(tambor€sana, adisana, §Gsanas u.c), izmantojot dazadas tehnikas
un materialus,

e dzives pamatprasmju apguve, kustibas un darbaspgju uzturésana
- ediena gatavosSana, trauku mazgasana, galda klasana un €diena
pasniegSana kulinarijas un citas nodarbibas.

e vitalitates un socialas komunikacijas prasmju attisttba un
saglabasana, veicot ikdienas darbus un gatavojot un svinot kopa
svetkus (valsts, gadskartu svetki u.c).

Individualu nodarbibu un paSpalidzibas, atbalsta grupu
organizeSana DC klientu merka grupam

e kognitivo sp&ju un atminas attistiSana un saglabasana - lasttaju
klubs (t.sk. vajredzigiem klientiem),

e redzesloka paplasinasana, spriestsp&jas veicinasana, sp&jas
komunicét un izteikt savas domas attistiS$ana - sarunu klubs
(kopigas sarunas par dazadam t€mam), atbalsta grupas u.c.

AttistoSa un saturiga, un fiziski aktiva briva laika pavadiSana,
uzlabojot visparéjo fizisko veselibas stavokli un pasSsajiitu,
izmantojot dazadas spéles, nodarbibas un aktivitates, t.sk.:

e Boccia spéle - daudzpusigs sporta veids, kas padara cilveku
aktivu gan fiziski, gan garigi. Regulari trenini samazina stresu;
uzlabo noskanojumu un labsajiitu; paaugstina  spgju
koncentréties; uzlabo kustigumu locitavas, ipasi plecu, elkonu un
plaukstu locitavas; palielina kustibu amplitiidu; uzlabo Iidzsvaru;
uzlabo precizitati.

e novuss, galda spéles - iemaca logiski spriest, attista sp&ju noturét
uzmanibu, koncentréties, attista komunikaciju ar citiem spéles
dalibniekiem, ka ar1 dazado briva laika pavadiSanas iespgjas.

e vingroSana balsta un kustibu sistémas saslimsanu profilaksei un
arst€Sanai (1pasi cilvékiem ar mazkustigu dzivesveidu).

o Iinijdejas, dejas s€dus - palidz uzlabot veselibu, trené domasanu
un veicina atminas saglabasanu, dod iesp&ju izbaudit kustibu un
deju prieku kopa ar miiziku..

e Montesori nodarbibas - attista socialas un funkcionalas prasmes,
trene pasdisciplinu, koncentrésanas spgjas un gribasspeku, cel
pasapzinu un vairo ticibu saviem spekiem.

e icsaiste kopienas teritorijas un telpu uzkopsanas darbos - lauj
apgit dazadas socialas prasmes, vairo atbildibas un piederibas
sajutu konkretai kopienai, attista atbildibas sajutu par individuali
veicamo darbu un darbu komanda.

Radoso darbnicu organizéSana DC klientu mérka grupam:

e keramikas nodarbibas - sikas motorikas attistiba, darbojoties ar
malu, redzesloka paplaSinaSana, iesp&ja sevi radoSi realizgt,
iek$gja un fiziska noguruma un sasprindzindjuma nonemsana, ka
ar1 emocionalas veselibas uzlaboSana un harmonizg$ana




e dazadu attélu krasoSana - vizualais vingrinadjums palidz
koncentrét uzmanibu, kas savukart palidz attistit un trenét
atminu; Iidzigi ka meditacija, ta lauj cilvékam atslégties,
koncentréties; uzlabo lémumu pienemsSanas sp&u, sp&ju
kontrol&t uzmanibu, izpausties, nodoties krasam un procesam.

Klientu socializéSanas veicinasana caur intereSu pulciniem, makslas
un makslinieciskas paSdarbibas nodarbibam visam DC Kklientu
merka grupam:

e radoSas un terapeitiskas makslas nodarbibas, kas vienlaicigi
aktivizé vairakus personibas ITmenus - emocionalo, mentalo un
garigo.

e vokalas nodarbibas - apgiistot jaunas dziesmas, tiek aktivi
nodarbinatas abas smadzenu puslodes, jo tam ir jauztver un
japatur redzesloka daudz dazadu nianSu — izruna, temps,
intonacija, ritma maina un dziesmas raksturs; ilgstosi dziedot,
attistas arT augstas koncentréSanas spgjas.

e improvizacijas un skatuves makslas nodarbibas klientu grupai,
kura apzinas un vélas attistit savus talantus, tostarp, ar
iestudetajam lugam, audzinot arT apkart§jo sabiedribu
aizdomaties par sabiedribas morales verttbam un normam.
Teatra pulcins, ar senioru aktivo darbosanos, ir iedvesmas avots
centra apmeklétajiem un viesiem, ka arl veido savstarpgju
atbalsta grupu viens otram.

P&c nepieciesamibas piesaistito dazadu jomu specialistu konsultacijas
visam DC klientu mérka grupam.

DIENAS APRUPES CENTRA PAKALPOJUMS PILNGADIGAM
PERSONAM AR GARIGA RAKSTURA TRAUCEJUMIEM

1. Dienas apriipes centrs (turpmak — DAC) personam ar gariga rakstura
traucgjumiem ir institlicija, kas dienas laika nodroSina socialas
rehabilitacijas pakalpojumus, socialo prasmju attistibu, izglitoSanu un
briva laika pavadiSanas iesp&jas pilngadigam personam ar gariga rakstura
traucgjumiem. DAC darbibas mérkis ir cilveku ar intelektualas
attistibas trauc€jumiem dzives kvalitates paaugstinasana, neatkarigi no
fizisko un garigo traucgumu sarezgitibas, palidziba realizét vinu
pamattiesibas, ka arT sanemt socialo integraciju un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus:

1) uzraudzibu un individualu atbalstu;

2) palidzibu pasapripé atbilstosi nepiecieSamibai;

3) sociala darba specialista konsultacijas atbilstos§i nepiecieSamibai;

4) kognitivo sp&ju uzturé$anu vai attistiSanu;

5) nodarbinatibu veicino$o prasmju attistiSanas nodarbibas un
pastavigas funkciongSanas sp&ju attistisanu vai sikas motorikas,
paSapriipes un patstavigas funkciongSanas un citu prasmju
attistibu veicinoSas nodarbibas atbilstosi klienta vecumam un
funkcionalajam stavoklim;

6) makslas un makslinieciskas paSdarbibas sp&ju attistiSanas
nodarbibas;

7) fiziskas aktivitates;

8) briva laika aktivitates un relaks€joSas nodarbibas, atbilstosi
dienas ritmam;

9) klientu informéSanas un izglitoSanas pasakumus, atbilstosi
nepiecieSamibai;

10) specialistu konsultacijas;

11) pastaigas svaiga gaisa.

Planotais pakalpojuma sanémgju skaits 20 klienti diena.
Planotais dienas apriipes centra darba laiks — 8 stundas diena katru darba
dienu.

Dienas apripes
centra
pakalpojumi:

1) personam ar
gariga rakstura
traucéjumiem, ja
ir pasapripes
prasmes ( hav
nepiecieSams
atbalsts aprupge)
13,42 EUR diena
par klientu

2) personam ar
gariga rakstura
traucéjumiem, ja
nav pietiekams
pasapriipes
prasmes
(nepieciesams
atbalsts aprupée)
16,07 EUR diena
par Klientu




2. Merka grupa:

2.1.Tie$a mérka grupa - personas ar gariga rakstura traucgjumiem

2.2.NetieSa mérka grupa - visa sabiedriba un novada dzivojoSie
iedzivotaji.

3. DAC uzdevumi:
e Nodrosinat klientiem uzturéSanas iesp&ju centra un nodarbibas
telpas laika no 09% Iidz 17%.
e Dot klientiem papildu iesp&ju pilnigak integréties sabiedribas
dzive un palielinat pasnoteikSanas iesp&jas, veicinat izpratni par
kopibu un sadarbibu.

e Organizet tikSanas, pasakumus, ekskursijas un kultiiras
pasakumus.
e Organizeét nodarbibas, kas veicinatu intelektualo sp&ju

saglabasanu un attistibu: galda sp€les, matematiska attistiSana,
lasiSanas un rakstiSanas prasmju attistiSana, kalendara laika
izpratnes veicinasana.

e Organizet radosas nodarbibas, lai veicinatu personas garigo
attistibu un iespgju pilnveidosanu - rokdarbu, miizikas un
makslas nodarbibas, smilSu terapija, Montessori tarapija, sikas
pirkstu motorikas attistiSanas nodarbibas, fiziskas aktivitates
veicinasana katra klienta iesp&ju robezas.

e Organizet pasapriipes iemanu apgiiSanu, organizgjot nodarbibas
(8dienu gatavoSana, personiga higiéna, uzvedibas kultiira u.c.),
ka ar7 iesaistot centra darbibas nodroSinasana (darbs virtuve,
telpu un apkartnes uzkopsana un t.t.).

e Organizét nodarbibas, kas veicinatu pienemamu saskarsmes
iemanu apgtsanu un ikdienas sadzives normu apguisanu.

e Sniegt konsultacijas cilvekiem ar Tpasam vajadzibam un vinu
gimenes locekliem (konsultacijas, atbalsta, izglitojosas grupas)

e Organizet €dinasanu saskana ar darba laiku.

SOCIALAS FUNKCIONESANAS SPEJU ATJAUNOSANAS
PAKALPOJUMS AR IZMITINASANU GRUTNIECEM UN
JAUNAJAM MAMINAM AR BERNIEM

1 Atbalsta centra (turpmak — AC) darbibas merkis ir sniegt
atbalstu toposajam un jaunajam maminam un veidot nepiecieSamas
dzives prasmes un iemanas gimeniska un kopienai raksturiga vidé un
nodrosinat Madonas novada pasvaldibas teritorija deklar&tajam, grutibas
nonaku$ajam jaunajam maminam ar beérniem un griitniecém (brivu vietu
gadijjuma, arT no citam pasvaldibam) sekojosus sociala atbalsta un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus, kas veérsti uz socialas
funkciong$anas spgju atjaunosanu:

e Patveruma sniegSana ar izmitinaSanu laika [idz 1 gadam;

o izglitojoss atbalsts socialo funkciongSanas sp&ju atjaunosanai;

e konkrétu socialo problému risinasana individualajas nodarbibas,
atbalsta un paSpalidzibas grupas un citas kopienas socialo
resursu sistémas, tadgjadi, rosinot personu socialas saiknes
atjaunosSanos un pilnveidi;

e konsultativa palidziba neplanotas griitniecibas, p&c aborta, ka art
spontana aborta vai paragra bérna zaud&juma gadijumos;

e iespgju robezas materialas palidzibas sniegSana (bérnu apgerbs,
apavi, gultas vela, bérnu ratini u.c.).

Paredzéts, ka tiks piedavatas 6 vietas grutibas nonakusajam sievieteém
(griitnieces vai jaunas maminas ar berniem).
Planotais pakalpojuma sniegSanas laika — 24 stundas diennaktT.

Izmitinasana (Iidz
12 ménesiem)
18,40 EUR diena
par 1 picauguso
(sieviete krizes
situacija) un 20,00
EUR diena par 1
bérnu (lidz 1 gada
vecumam)

Sociala atbalsta
pakalpojums
gimeném ar
bérniem

2,50 EUR stunda

Bérnu
pieskatiSana 2,50
EUR stunda

Konsultacijas
neplanotas
gritniecibas, pec
aborta, ka ari
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2 Merka grupa

Tiesa meérka grupa ir Madonas novada paSvaldibas teritorija deklarétas,
gritibas nonakusas jaunas maminas un gritnieces (brivu vietu gadijuma,
ar1 no citam paSvaldibam).

Netiesa mérka grupa ir visa sabiedriba.

3 Pakalpojuma saturs

3.1 Patvéruma snieg$ana ar izmitinaSanu

Atbalsta centrs paredz nodrosinat §adu pamatpakalpojumu:

. Patv€rums ar izmitinaSanu centra lidz 12 méneSiem.

. Apriipes personala atbalsts un konsultacijas 24 h diennakti.

3.2 Sociala atbalsta pakalpojums gimeném ar bérniem, kuram nav

pietiekamu prasmju un iemanu bernu audzinasana un apripé (lidz 14
stundam nedg€la vienai gimenei)

AC tiks sniegti sekojosi sociala atbalsta pakalpojumi:

. Sociala rehabilitétaja konsultacijas — palidzét noteikt
pamatproblémas, kopigi meklet resursus to veiksmigai risinasanai.

. Pasvaldiba un sabiedriba pieejamo socidlo resursu piesaiste
konkréto problému risinasana.

. Atbalsta pakalpojumi jaunajam maminam ar b&miem un
griitniecém, ka arT vinu tuviniekiem (konsultacijas, specialistu piesaiste,
ja tas nepiecieSams, atbalsta, izglitojoSas grupas u.c.).

. Izglitojosas nodarbibas, pasakumi socialo un dzives prasmju
apguvei.

. Individualas konsultacijas, lai atjaunotu socialas funkcion€sanas
prasmes.

. Praktiskas nodarbibas centra, tam piegulosas teritorijas vides
sakartoSanas un labiekarto$anas prasmju un iemanu apguvei.

3.3 Bérnu pieskatiSana

Gimen@m ar bérniem, kuram nav pietiekamu prasmju un iemanu b&rnu
audzinasana un aprupé (Iidz 10 stundam nedgl|a vienai gimenei)

3.4 Konsultativa palidziba

Atbalsta centra tiks sniegtas konsultacijas neplanotas gritniecibas, pec
aborta, ka arT spontana aborta vai paragra bérna zaudéjuma gadijumos.

spontana aborta
vai paragra bérna
zaudgjuma
gadijumos

2,50 EUR stunda

ZUPAS VIRTUVES PAKALPOJUMS

1. Tiesibas sanemt Pakalpojumu ir gimeném (personam), kuras nespgj
nodro$inat savas pamatvajadzibas — &dienu, un kura atbilst vismaz
vienam no $adiem kritérijiem:

Zupas virtuve,
pakalpojums
nesanemot citus
DC pakalpojumus

1.1.gimene (persona) atzita par triicigu vai maznodro$inatu; —0,30 euro
1.2.gimene (persona) ir nonakusi krizes situacija.
KRIZE NONAKUSU PERSONU ISLAICIGA IZMITINASANA [zmitinasana
Pamatpakalpojuma klientam nodrosina: 18,40 EUR diena
e Tslaicigas uzturéSanas iespgjas, par klientu
e uzturu,
e personiskas higiénas iespgjas,
e sociala darba specialista pakalpojumus.
PASVALDIBA: NODIBINAJUMS:

Madonas novada pasvaldiba

Nodibinajums “Latvijas Evanggeliski luteriska:

Baznicas Diakonijas centrs”

Valdes priekssedéetaja
Sigita Dislere

Novada domes priekssedetajs
Agris Lungevics

SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR

LAIKA ZIMOGU
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Madonas novada pasvaldibas un nodibinajuma “Latvijas Evanggliski luteriskas
Baznicas Diakonijas centrs” delegg&juma liguma 2.pielikums

KOPIENAS CENTRA “BALTA UDENSROZE” DIENAS CENTRS

(Parka iela 6, Madona)
Dalibnieku uzskaite . . 2021.
Laiks Nodarbiba Nodarbibas vaditajs Dalibnieki Dalibnieka paraksts
(vards, uzvards, (vards, uzvards)
paraksts)
Kopa
Kopa
Laiks Nodarbiba Nodarbibas vaditajs Dalibnieki Dalibnieka paraksts
(vards, uzvards, (vards, uzvards)
paraksts)
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Kopa

Kopa

Pavisam kopa

Kopienas centra “Balta densroze” dienas centra vaditaja p.i,: Kristina Gribonika
PASVALDIBA: NODIBINAJUMS:
Madonas novada pasvaldiba Nodibinajums “Latvijas Evanggeliski luteriska:

Baznicas Diakonijas centrs”

Novada domes priekssedetajs Valdes priekssedéetaja
Agris Lungevics Sigita Dislere

SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU
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Madonas novada pasvaldibas un nodibinajuma “Latvijas Evanggliski luteriskas
Baznicas Diakonijas centrs” delegg&juma liguma 3.pielikums

KOPIENAS CENTRA “BALTA UDENSROZE” DIENAS CENTRS

(Parka iela 6, Madona)

“Zupas virtuves” dalibnieku uzskaite

.2021.

Nr.p.k.

Dalibnieki ( vards, uzvards)

Dalibnieka paraksts

@O INo|O W IN =
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47.
48.
49.
50.
Kopienas centra “Balta Gidensroze” dienas centra vaditaja p.i.: Kristina Gribonika
PASVALDIBA: NODIBINAJUMS:
Madonas novada pasvaldiba Nodibinajums “Latvijas Evanggeliski luteriska:

Baznicas Diakonijas centrs”

Novada domes prieckssedetajs Valdes priekssedetaja
Agris Lungevics Sigita Dislere

SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU
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